
大兴区加快吸引总部企业新六条
（征求意见稿）

根据《北京市促进总部企业高质量发展的相关规定》（京政发〔2021〕3号）文件精神，为进一步加快优质总部企业集聚，提升对区域经济社会高质量发展的贡献度和带动性，结合大兴实际，制定本办法。
支持范围：2022年1月1日以后注册或迁入大兴区并经北京市总部经济联席会认定的总部企业。
第一条 总部企业开办补助。对符合支持范围的跨国公司全球总部，给予3000万元一次性奖励；对符合支持范围的跨国公司地区总部(含亚太区总部)，给予1000万元一次性奖励；对符合支持范围的其他总部企业，按照实收资本规模，最高补助1000万元,奖励资金分三年发放，每年比例为40%、30%、30%。
第二条 总部企业经营性用房补贴。对符合支持范围的总部企业，购买（自建）和租赁用房，必须为区内经营性用房，含办公楼宇和厂房给予支持。对于购买（自建）用房的，同一企业最高补贴不超过2000万元，补贴资金分三年发放，每年比例为40%、30%、30%；对于租赁用房的，给予连续三年补贴，同一企业最高补贴不超过1000万元。享受补贴期间，不得将购买（自建）和租赁用房转售转租或改变其用途，租用期应不少于5年。
第三条 总部企业招商奖励。对在总部企业招商过程中发挥重要作用，促成项目成功落户大兴，并在区投资促进工作领导小组办公室登记备案的中介机构（不含个人），根据所引进总部企业区域贡献，给予不同额度的一次性奖励，最高不超过1000万元，具体标准按照《大兴区促进中介机构招商引资奖励暂行办法（试行）》执行。
第四条 总部企业实体化经营奖励。鼓励存量总部企业在大兴区增设投资中心、研发中心、运营中心、结算中心等功能性机构，开展境内外收购、国际营销等实体业务，根据机构人员数量、办公空间、业务经营情况，经认定后给予总部企业一次性不超过100万元奖励。
第五条 给予市级总部奖励政策的配套资金。获得市级奖励的总部企业，按照市级政策的规定，区级配套30%的奖励资金。
第六条 完善总部企业配套服务。符合条件的总部企业重点人才，可享受人才服务、子女入学、住房保障等配套政策支持和提供便利化服务。
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