[bookmark: _Toc438064776]第二章 增强产业化创新能力，建设科技创新中心区
创新是引领发展的第一动力。“十三五”时期，要大力实施创新驱动发展战略，立足产业链布局创新链，增强创新发展能力，营造浓厚创新氛围，更多靠产业化的创新来培育和形成新的增长点，建设科技创新中心区。
[bookmark: _Toc438064777]一、打造产业技术创新中心
[bookmark: _Toc428974428]强化企业创新主体地位和主导作用，抓住重大产业项目和制约产业发展的关键技术开展创新，打造具有国际影响力的产业技术创新中心。
[bookmark: _Toc438064778]（一）构建六位一体创新体系
[bookmark: _Toc428974429]加快构建企业主导的产学研用协同创新体系，集聚知识、技术、资本等创新要素，构建“产业联盟+研究院+专利池+技术交易平台+基金+特色产业园”六位一体创新体系。建立产业技术创新战略联盟，优化联盟在重点产业领域的布局。支持企业建设重点实验室、创新中心、院士工作站和博士后工作站。支持产业园区、创新联盟、重点企业、高校院所对接协作，建设研究院和专利池。引进专利池委托管理等服务机构，建立专利评估、共享和维权机制，鼓励专利池成员通过专利拍卖等方式打包授权集成技术解决方案。依托特色产业园、孵化器和众创空间，引进和建设一批达到国际领先水平的公共研发平台。建立开放式创新社交圈和协同创新服务平台。
[bookmark: _Toc438064779]（二）建立优势领域创新中心
[bookmark: _Toc428974432]围绕集成电路、新型显示、生物医药、智能制造、产业互联网等优势领域，依托产业集群优势，聚焦产业关键环节，吸引一批具有国际竞争力的人才、技术、企业，集中突破一批原创技术、关键技术和先导技术，形成一批专利，促进上下游、软硬件、前后端、跨领域的融合创新，打造具有全球影响力的五大产业技术创新中心。
[bookmark: _Toc438064780]二、打造创新创业人才高地
[bookmark: _Toc428974433]强化人才作为创新第一资源的地位，实施人才强区战略，营造引人、育人、留人的良好环境，将产业落地、招商引资与引进高层次智力资源相结合，开发利用国内国际两种人才资源，形成一支实力雄厚的创新人才队伍。
[bookmark: _Toc438064781][bookmark: _Toc428974435]（一）吸引高端领军人才
[bookmark: _GoBack]落实推进高端产业领军人才发展示范区建设的实施办法，实施创业创新人才支撑工程和高端领军人才聚集工程，依托中央“计划”、“计划”，北京市“海聚工程”、“高创计划”和新区“新创工程”等平台，大力吸引海内外高层次人才，实现人才数量和质量较大幅度提升。实施领军人才动态管理和培养，促进形成创新人才团队。
[bookmark: _Toc438064782]（二）开发培育青年英才
加强对青年人才队伍的培养，形成一批发挥领导作用的青年英才。支持青年人才进入博士后企业分站、科研工作站和创新实践基地开展研发。支持青年人才参与重大科研、工程项目和国际交流合作。鼓励企业与高校联合建立青年人才培养基地。
[bookmark: _Toc438064783]（三）培养专业技术人才
围绕重点产业领域，以紧缺人才为重点，引进培养一批专业技术人才，实施专业技术人才知识更新工程，重点提升技术水平、科研水平与创新能力，建设高素质专业技术人才队伍。
[bookmark: _Toc438064784]（四）完善服务保障机制
支持领军人才创办企业、上市融资、参与公共技术服务平台建设、承担重大项目和设立工作室。通过设立创新创业专项资金等方式支持国内外人才、团队创新创业。推荐符合条件的高端人才担任社会职务、参评高级职称。为高端人才提供落户、居住、生活等服务保障。
[bookmark: _Toc438064785]三、打造良好创新发展环境
[bookmark: _Toc428974436]突出政府的服务职能，营造良好创新发展环境，激发全社会创新活力和创造潜能。
[bookmark: _Toc438064786][bookmark: _Toc428974438]（一）实施知识产权战略
实施“三个三”工程，培育千亿、百亿、十亿级专利企业，布局一批核心技术、一批关键技术、一批共性技术，打造专利展示交易中心、知识产权金融中心、专利孵化中心。完善知识产权政策体系，推动知识产权托管工程，实施重大经济活动知识产权评议。推进国家审查员实践基地、首都知识产权海外合作基地建设。加强知识产权执法维权、调查统计、人才建设等工作。
[bookmark: _Toc438064787]（二）构建多元投入体系
[bookmark: _Toc428974440]发挥政府投入引导作用，带动社会资本广泛参与，形成企业、社会、政府共同参与科技创新的投入体系。对接集成电路、新兴产业、中小企业发展、国有企业改革等国家重点基金，吸引风险投资、股权投资、天使投资、创业投资等社会资本，形成覆盖新区重点产业的基金体系。辅导服务科技企业上市，引导企业在股权众筹平台、区域股权交易市场开展融资。鼓励小微银行和互联网金融、普惠金融、众筹等机构与业态发展。加大财政支持力度，建立符合科技体制改革要求、创新规律和企业需求的政策体系，更多采取后补助、股权投资等方式支持企业创新发展，完善资金管理制度，提高资金使用效率。
[bookmark: _Toc438064788]（三）搭建创新服务平台
搭建创新创业孵化平台。推进新型科技企业孵化器、众创空间等公共平台建设。支持各类市场主体开展创业孵化等服务。将初创企业的扶持方式从选拔式、分配式转为普惠式、引领式。在项目推广、资金投入、房租补贴等方面给予支持。建立“创业导师+天使投资+专业孵化”的孵育运营模式和“种子-苗圃-孵化器-加速器-产业园”的孵化培育链条。
搭建专业服务、资源共享、信息发布、创新创业交流等各类平台。为企业提供集成电路核心技术中试验证、新药研发中试等专业化服务，提供仪器、数据、文献共享服务，帮助区内企业发布项目信息、开展成果对接，促进区内人才、学者、企业之间的交流协作，举办常态化创新创业活动。
[bookmark: _Toc438064789]（四）完善政府服务机制
推动政府职能从研发管理向创新服务转变。建立企业为主体的科技研发机制，市场导向明确的科技项目由企业牵头、政府引导，联合高等院校和科研院所共同实施。完善科技项目评审机制和管理制度，落实科研项目间接经费管理、创新政策调查和评价、科技报告等制度，建立科技创新咨询制度。
[bookmark: _Toc438064790]（五）推动区域协同创新
发挥京津冀开发区创新发展联盟作用，搭建创新创业服务平台，筛选、储备和孵化创新项目，提供项目展示发布、产业对接合作、投融资、研究咨询等综合服务，促进合作研发、项目对接和成果转化，形成京津冀开发区间常态化、可持续的创新合作机制，打造协同创新共同体。
[bookmark: _Toc438064791]（六）提升全民科学素质
加强科普工作，倡导崇尚科学、鼓励创新的良好风尚，积极开展科普活动，促进公众了解科技知识，掌握科学方法，提高全民科学素质，增强参与创新创业的积极性。
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