
大兴区第二季度重大劳动保障违法

行为社会公布案例
一、北京英豪建筑装饰设计工程有限公司拖欠工资案

（一）单位基本信息

单位名称：北京英豪建筑装饰设计工程有限公司，统一社会信用代码：911101086916528672；住所：北京市通州区环科中路16号32幢1层101；法定代表人：王小敏 。

（二）主要违法事实

2024年6月14日，北京市大兴区人力资源和社会保障局接到职工反映北京英豪建筑装饰设计工程有限公司拖欠工资问题，北京市大兴区人力资源和社会保障局于2024年6月17日进行立案调查。经查，共拖欠赵某、高某金等7人2022年4月至2023年5月工资共计530000元。
（三）处理情况

2024年10月21日北京市大兴区人力资源和社会保障局对该单位拖欠工资行为，根据《保障农民工工资支付条例》第三十条第四款及《劳动保障监察条例》第十八条第一款的规定，作出行政处理决定(京兴人社劳监理字[2024]36号)，要求支付工资530000元，因该单位逾期未履行，也未申请行政复议或提起行政诉讼，经依法催告仍未履行，北京市大兴区人力资源和社会保障局于2025年6月20日向北京市大兴区人民法院申请强制执行。

二、天津市振鹏宇建材贸易有限公司拖欠工资案

（一）单位基本信息

单位名称：天津市振鹏宇建材贸易有限公司，统一社会信用代码：91120110MA06BJGW8H；住所：天津市东丽区新立街道悦盛园1-3-501室；法定代表人：李忠旺 。

（二）主要违法事实

2024年7月18日，北京市大兴区人力资源和社会保障局在日常巡视检查中发现天津市振鹏宇建材贸易有限公司存在拖欠工资的问题，北京市大兴区人力资源和社会保障局于2024年7月18日立案，并于2024年8月1日对该单位送达《北京市大兴区人力资源和社会保障局责令（限期）改正通知书》（京兴人社劳监责字〔2024〕179号）责令其支付工人工资。责令期限内，该单位未完全进行改正。

（三）处理情况

 2024年9月30日北京市大兴区人力资源和社会保障局对该单位责改不改行为，根据《劳动保障监察条例》第十八条第一款第二项的规定，作出行政处理决定(京兴人社劳监理字〔2024〕37号)，要求支付工资及赔偿金共计381390元，因该单位逾期未履行，也未申请行政复议或提起行政诉讼，经依法催告仍未履行，北京市大兴区人力资源和社会保障局于2025年5月13日向北京市大兴区人民法院申请强制执行。



