
项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 履职履责-安定镇成人学校农村社区学习中心能力培训建设实验项目zc

主管部门 040-北京市大兴区教育委员会 实施单位
040123-北京市大兴区安定镇成人学

校

项目资金

（万元）

年初预算 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 4.985 4.985 4.985 10分 100% 10

其中：当年财政拨款 4.985 4.985 4.985 — —

          上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

随着乡村振兴工作的深入开展，农民对培训需求增
大，通过对农民的走访和调查，结合镇域实际情况，
2023年8月学校申请参加了教科文组织“农村社区学习
中（CLC）能力建设项目”并成为项目实验点。2025年

结合实际实施农村社区培训实验项目，开展葫芦丝、
花卉种植培训，满足群众的需求。预计1年完成工程内
容，通过此项目，利于学校工作向纵深方向发展，在
镇域内乃至全区树立学校新形象，进一步激发农民学
习的积极性，提高农民的学习效率，为农民培训提供
专业的师资、场所、教材、设备等，提高培训的实效
性。开展葫芦丝、花卉种植培训。葫芦丝培训80人，
培训80次共计44000元；花卉种植培训100人，共计

通过学校领导及全体教师的努力，我校按计划顺利完成了各项培训任务。

绩
效
指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标（40分）

数量指标 15 15

质量指标 15 15

时效指标 10 10

成本指标（10分）

经济成本指标 10 10

社会成本指标

生态环境成本指标

效益指标（30分）

经济效益指标

社会效益指标 20 20

生态效益指标

可持续影响指标 10 10

满意度指标（10分） 服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100

项目支出绩效自评表



（2025年度）

项目名称 11011525T000003320408-2025年党建活动经费-安定成校

主管部门 040-北京市大兴区教育委员会 实施单位
040123-北京市大兴区安定镇成人学

校

项目资金
（万元）

年初预算 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.2 0.2 0.2 10分 100% 10

其中：当年财政拨款 0.2 0.2 0.2 — —

          上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

党组织党员人数5人*400元/人=2000元。计划开展学习
培训、观看红色电影、参观红色教育基地等活动。通
过购买党建所需物品、开展相关活动等多种形式，进
一步提高党建活力、水平，提升支部凝聚力、战斗

力，提高党员思想政治素养和理论水平，以高质量党
建推动教育高质量发展。

通过学校领导及全体党员的努力，我校顺利完成了各项培训任务。

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标（40分）

数量指标 20 20

质量指标 10 10

时效指标 10 0
因忙于其他培训造成此项目资金使用

延后

成本指标（10分）

经济成本指标 10 10

社会成本指标

生态环境成本指标

效益指标（30分）

经济效益指标

社会效益指标 20 20

生态效益指标

可持续影响指标 10 10

满意度指标（10分） 服务对象满意度指标 10 10

总分 100 90

项目支出绩效自评表



（2025年度）

项目名称 11011525T000003532761-住房补贴第四批补发

主管部门 040-北京市大兴区教育委员会 实施单位
040123-北京市大兴区安定镇成人学

校

项目资金
（万元）

年初预算 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 32.9 32.9 32.9 10分 100% 10

其中：当年财政拨款 32.9 32.9 32.9 — —

          上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

依据《大兴区机关事业单位职工住房补贴计发实施方
案》，结合北京市大兴区安定镇成人学校《在职职工
住房补贴发放明细表》、《特殊情况职工住房补贴发

放明细表》、《职工住房补贴发放统计表》进行统计
汇总，我单位发放住房补贴人数为7人，金额共计

329000元。

依据《大兴区机关事业单位职工住房补贴计发实施方案》，结合北京市大兴区安
定镇成人学校《在职职工住房补贴发放明细表》、《特殊情况职工住房补贴发放

明细表》、《职工住房补贴发放统计表》进行统计汇总，我单位发放住房补贴人
数为7人，金额共计329000元。

绩
效

指
标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标（40分）

数量指标 20 20

质量指标 10 10

时效指标 10 10

成本指标（10分）

经济成本指标 5 5

社会成本指标 5 5

生态环境成本指标

效益指标（30分）

经济效益指标 10 10

社会效益指标 10 10

生态效益指标

可持续影响指标 10 10

满意度指标（10分） 服务对象满意度指标 10 10

总分 100 100


