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项目支出绩效自评表

（2025 年度）

项目名称 物业管理费-3

主管部门 北京市大兴区教育委员会 实施单位 北京市大兴区魏善庄镇第二中心幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 28.8 万元 28.8 万元 28.8 万元 10 分 100% 10

其中：当年财政拨款 28.8 万元 28.8 万元 28.8 万元 — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — —

年度总

体目标

预期目标 实际完成情况

通 20 过对幼儿园保安人员的配班，确保基本安全

要求，达到幼儿安全基本得到保障的目的
通过对幼儿园保安人员的配班，确保基本安全要求，达到幼儿安全基本得到保障的目的

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

（40 分）

数量指标 20 20

质量指标 10 10

时效指标 10 10

成本指标

（10 分）

经济成本指标 10 10

社会成本指标 0 0

生态环境成本指标 0 0
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效益指标

（30 分）

经济效益指标 0 0

社会效益指标 30 30

生态效益指标 0 0

可持续影响指标 0 0

满意度指

标（10分）
服务对象满意度指标 10 8

偏差原因分析：当前的满意度调研以批量抽样为主，未做到 100%

溯源。

改进措施：优化满意度调研机制，完善溯源调研。

总分 98
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项目支出绩效自评表

（2025 年度）

项目名称 2025 年临时辅助用工项目经费-魏二幼

主管部门 北京市大兴区教育委员会 实施单位 北京市大兴区魏善庄镇第二中心幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 204.40 万元 204.40 万元 204.40 万元 10 分 100% 10

其中：当年财政拨款 204.40 万元 204.40 万元 204.40 万元 — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — —

年度总

体目标

预期目标 实际完成情况

通过补充 30 名临时辅助用工，保障我园教师、保

育员、厨师、电工、司机等岗位人员，满足园所正

常运行的人员保障，确保本地区学龄前儿童均能接

受学前教育，达到幼有所育的目的。

通过补充 30 名临时辅助用工，保障我园教师、保育员、厨师、电工、司机等岗位人员，满足园所正常运行的人员保障，

确保本地区学龄前儿童均能接受学前教育，达到幼有所育的目的。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

（40 分）

数量指标 20 20

质量指标 10 10

时效指标 10 10

成本指标 经济成本指标 10 10
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（10 分）
社会成本指标 0 0

生态环境成本指标 0 0

效益指标

（30 分）

经济效益指标 0 0

社会效益指标 30 30

生态效益指标 0 0

可持续影响指标 0 0

满意度指

标（10分）
服务对象满意度指标 10 8

偏差原因分析：当前的满意度调研以批量抽样为主，未做到 100%

溯源。

改进措施：优化满意度调研机制，完善溯源调研。

总分 98
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项目支出绩效自评表

（2025 年度）

项目名称 党建活动经费

主管部门 北京市大兴区教育委员会 实施单位 北京市大兴区魏善庄镇第二中心幼儿园

项目资金

（万元）

年初预算 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.52 万元 0.52 万元 0.52 万元 10 分 100% 10

其中：当年财政拨款 0.52 万元 0.52 万元 0.52 万元 — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — —

年度总

体目标

预期目标 实际完成情况

按照《大兴区基层党组织党建活动经费使用管理规

定》，每名党员 400 元，用于订阅党报党刊、理论

学习书籍、组织观看电影、购买党徽、参观学习等。

按照《大兴区基层党组织党建活动经费使用管理规定》，每名党员 400 元，用于订阅党报党刊、理论学习书籍、组织观

看电影、购买党徽、参观学习等。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

（40 分）

数量指标 10 10

质量指标 10 10

时效指标 20 20

成本指标 经济成本指标 10 10
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（10 分）
社会成本指标 0 0

生态环境成本指标 0 0

效益指标

（30 分）

经济效益指标 10 10

社会效益指标 20 20

生态效益指标 0 0

可持续影响指标 0 0

满意度指

标（10分）
服务对象满意度指标 10 5

偏差原因分析：当前的满意度调研以批量抽样为主，未做到 100%

溯源。

改进措施：优化满意度调研机制，完善溯源调研。

总分 95


