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	第一部分2026 年度部门预算情况说明
	城乡环境卫生：指反映城乡社区道路清扫、垃圾清运与处理、公厕建设与维护、园林绿化等方面的支出。
	农林水支出：反映政府农林水事务支出
	森林资源培育：反映育苗、造林、抚育、退化林修复、义务植树以及生物质能源建设等方面的支出。 
	“三公”经费：指本部门当年部门预算安排的因公出国（境）费用、公务接待费、公务用车购置和运行维护费。
	第二部分2026 年度部门预算报表


